SOS Detresse

A discriminacao e os preconceitos, uma barreira a
integracao

Num novo pais, as diferencas podem estar presentes em todo o lado. E normal, por
vezes, ter um sentimento de inadequacgao ou de incompreensao.

Por outro lado, constatar um tratamento desigual, uma certa distancia ou rejeicao por
causa das nossas origens € ser vitima de discriminacao.

Os comportamentos de discriminacao podem ser manifestos, mas normalmente sao
subtis. Podem exprimir-se através de comentarios, piadas, uma imagem depreciativa
veiculada em relagao a um grupo, por insultos, discriminacao no emprego ou no
alojamento, com agressoes fisicas...

Sofrer de discriminacdo é uma experiéncia dolorosa que pode ter consequéncias
importantes na saude fisica e mental, assim como na nossa autoestima e bem-estar. O
incomodo que ela provoca pode manifestar-se por mal-estar fisico ou dores corporais.

Se tivermos esta experiéncia de forma repetida podemos mesmo acabar por nos
desinteressar da sociedade de acolhimento e nos retirarmos para o seio do nosso
grupo. Corremos também o risco de desenvolver preconceitos a nossa volta. Podemos
chegar ao ponto de acusar outra pessoa de forma apressada e errada de discriminagao
ou racismo. A frustracao e o sentimento de fracasso que podemos sentir face a certas
dificuldades podem causar uma perda do discernimento ou a ignorar o grau da nossa
responsabilidade pessoal.

O sentimento de ser reconhecido e apreciado com a nossa identidade cultural é
importante para a integracao. Ele reforca a autoestima e facilita a utilizacao das
contribuigoes culturais nativas como um ativo na relacao com os outros e na vida no
pais de acolhimento.

O que fazer se somos vitimas de discriminacao?

Se nos sentimos rejeitados, ou discriminados por causa das nossas origens, nao
devemos hesitar em procurar apoio e em falar a alguém para nao guardar esta ferida
dentro de nds.

E importante ter orgulho nas nossas origens culturais e encorajar os outros a
respeitarem os nossos costumes da mesma maneira que nds procuramos respeitar os

SOS Détresse -1/3- 24.01.2020


http://454545.lu/
https://454545.lu/pt-pt/temas-informativos/migracao/temas-pessoais/a-discriminacao-e-os-preconceitos-uma-barreira-a-integracao/
https://454545.lu/pt-pt/temas-informativos/migracao/temas-pessoais/a-discriminacao-e-os-preconceitos-uma-barreira-a-integracao/

costumes dos outros. Ao cultivar o nosso sentimento de identificacao e de pertenca ao
nosso grupo cultural, no seio do qual nos sentimos valorizados, vamos sentir-nos mais
fortes para enfrentar o impacto negativo de possiveis discriminagdes.

Para obter conselhos e informagoées em caso de discriminag¢do: CET - Centre pour
I'égalité de traitement

O que leva as pessoas a discriminar?

Perante a diferenca e a complexidade das coisas que nos rodeiam somos todos levados
a categorizar. Isto permite-nos simplificar o mundo e a dar opinides com facilidade,
mas também a satisfazer a nossa necessidade de explicagoes sobre os acontecimentos
que nos rodeiam e a manter uma imagem positiva do nosso grupo. Assim, pode
acontecer a qualquer um atribuir uma caracteristica a todo um grupo de pessoas,
recorrendo a ideias pré-concebidas e estereotipos.

Ou, ao ter um juizo negativo sobre uma cultura, existe o risco de julgar uma pessoa
proveniente dessa cultura com base na sua pertenca e sem ter em conta as suas
particularidades individuais. O julgamento sobre a cultura pode influenciar a opiniao e
conduzir a uma comportamento discriminatorio.

Porque ¢ que isto acontece? Nas situagdes em que as pessoas sao divididas em
grupos, elas recorrem a estratégias para preservar uma imagem positiva do seu
proprio grupo. Elas sao sobretudo obrigadas a usar julgamentos negativos quando se
sentem ameacadas ou inseguras. Isto pode acontecer devido a experiéncias negativas
no passado, ou por falta de contacto e conhecimento da outra cultura. Uma outra
razao, € a impressao que os proprios valores podem estar em perigo pela forma como
os outros abordam a vida.

Estas formas de pensar nao sdao sempre voluntarias e conscientes, mas ¢ indispensavel
ter consciéncia das mesmas para as poder superar. Evitar preconceitos, que todos
podemos ter, exige uma tomada de consciéncia e um trabalho sobre nés mesmos. Se
nos esfor¢camos para manter a distancia ao uso de generalizagOes e julgamentos, assim
como nos colocarmos na posi¢ao do outro, acabamos por ter maior neutralidade e
abertura para ver uma pessoa como um individuo e nao como um membro de um
grupo. Nao podemos interessar-nos realmente pelo outro sem colocarmos de lado os
preconceitos que nos cegam e influenciam a relacao sem nos apercebermos. Em vez
dos concentrarmos sobre as diferencas, pode ajudar ver as semelhancas entre nds e o
outro.

O medo, o julgamento e a discriminagao nao contribuem para o bem-estar geral e
individual. Cultivar um espirito de abertura e de enriquecimento por multiplos
conhecimentos e descobrir as particularidades de cada um sao recursos preciosos
para a nossa vida em comunidade e para a qualidade de vida de todos.
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